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ZA

RODITELJE UVOdna rijeE ravnatEIjice

Postovani roditelji,

Sretni smo Sto vam ovim putem moZemo predstaviti nasu Skolu. Rijec je o
jedinstvenoj srednjoSkolskoj ustanovi u Hrvatskoj u kojoj se odgajaju i
obrazuju ucenici s teskocama u razvoju do navrsene 21. godine Zivota. U
Skoli se provode strukovni programi za stjecanje niZe stru¢ne spreme (u 13
programa) i posebni programi za stjecanje kompetencija u aktivnostima
svakodnevnog Zivota do navrsene 21.godine Zivota (vise o programima na
web stranici Skole www.ss-czoio.hr). Misijom i viziiom Skole maksimalno se
naglasava razvijanje i jacanje jakih strana, kreativnih potencijala i ostalih
sposobnosti ucenika.

Osniva¢ nase Skole je Grad Zagreb, Sto smatramo najznacajnijom
prednoScu za nase ulenike u smislu financiranja pojedinih usluga. Tako
ucenici mogu koristiti uslugu subvencionirane prehrane, a za one ucenike
koji zahtijevaju dodatne oblike potpore, moZe se odobriti i pomocnik u
nastavi.

Osim navedenih materijalnih preduvjeta koji olaksavaju daljnje skolovanje
nasim ucenicima u srednjoj Skoli, isticemo i neke programske specificnosti
nase ustanove. Tako smo jedina srednja Skola u kojoj se provodi program
produZenog strucnog postupka (PSP). To je program u koji se mogu
ukljuciti svi ucenici koji Zele, a odvija se prije ili poslije redovite nastave u
trajanju od 18 sati tjedno.

Prednosti Skolovanja u nasoj Skoli su brojne:

»  Skolovanje u malim razrednim odjelima,

« individualiziran pristup uceniku usmjeren na potrebe ucenika,

* visoku i aktivnu ukljucenost ucenika u izvannastavne aktivnosti,

*  ukljucivanje ucenika u produZeni strucni postupak i rehabilitacijske
programe,

*  ukljucivanje ucenika u projekte s ciljem jacanja osobnog razvoja,

* savjetodavni rad s ucenicima i roditeljima,

*  pracenje i pomoc u zaposljavanju nakon zavrsenog Skolovanja.


http://www.ss-czoio.hr

Strucni tim Skole je odlicno ekipiran. U Skoli djeluju: pedagoginja,
socijalna pedagoginja, logopedinja, knjiznicarka i defektologinja na
poslovima pracenja tijeka socijalizacije i zaposljavanja. Pedagoska
sluZba kvalitetno skrbi o napretku svakog djeteta te timski promislja o
nacinu rjeSavanja odredenih teSkoca kada se pojave.

U Skoli se njeguju razliiti inovativni pristupi i fleksibilnost u radu, a
poduzetnistvo i odrZiv razvoj potiCu se kroz brojne izvannastavne
aktivnosti i program produZenog strucnog postupka (PSP) te rad u
ucenickoj zadruzi ,,DAR-MAR” - daroviti i marljivi.

Ucenicka zadruga ,,DAR-MAR" osnovana je s ciljem okupljanja sto veceg
broja darovitih i marljivih ucenika Skole. Radom u zadruzi ucenici
razvijaju sklonosti, interese, kreativnost, radne navike te stjecu i
primjenjuju znanja za ovladavanje proizvodnim procesom. Poseban
naglasak stavliamo na razvijanje i njegovanje svijesti o nacinu
odrZavanja prirodne ravnoteZe kroz ekoloSko osvjestavanje te razlicite
nacine recikliranja. Radom u zadruzi ucenici stjeCu razliCita radna
iskustva sSto ih najbolje priprema za ukljucivanje u svijet rada nakon
zavrSetka Skolovanja.

U radu s ucenicima provodimo Citav niz motivacijskih postupaka i
tehnika s ciliem unapredivanja njihovog cjelokupnog razvoja. Trenutno
se u Skoli provode brojni projekti s ciliem jacanja osobnog razvoja:
Savjetovaliste ,Niste sami“, mentorska podrska i volonterske radionice,
planinarenje subotom, ukljucivanje u prodajne i donacijske izloZbe,
pohvaljivanje ucenika ,,Naj pomagaca”.

Sport u nasoj Skoli zauzima posebno mjesto. Ulenici pod vodstvom
nastavnika odlaze na drZavna i medunarodna natjecanja, Sto osim
jacanja njihovih motorickih sposobnosti najvise doprinosi jacanju
njihovog samopostovanja. Tako nasi ucenici osvajaju brojne Zzlatne,
srebrne i broncane medalje Cime ih se nastoji afirmirati u drustvo na

najbolji moguci nacin.



Osim  strukovnih programa u Skoli se provodi i rad u
odgojno-obrazovnim skupinama (do navrsene 21. godine). Skolovanje
u navedenim programima nastavljaju ucenici koji nisu uspjeli
uspjesno sviadati zanimanje u kojem se osposobljavaju. Cilj rada u
odgojno-obrazovnim skupinama je postizanje Sto veceg stupnja
samostalnosti u aktivnostima svakodnevnog Zivota povezivanjem s
iskustvom ucenika i realnim Zivotnim situacijama. Stjecanjem znanja,
Zivotnih i radnih vjestina ucenici se pripremaju za samostalan Zivot i

aktivno ukljucivanje u Zivot zajednice.

NasSa Skola je sigurno i sretno mjesto. U njoj se njeguju i promicu
brojne ljudske, Zivotne i eticke vrijednosti. Ucenike poticemo na
pozitivan pristup Zivotu i razvijanje brojnih znanja, vjestina i navika
koje ce im olaksati snalaZenje u buducem Zivotu i svijetu rada.

Nasi ucenici vole dolaziti u Skolu jer im vraca osmijeh na lice, kao
Sto nas odreduje i sam logo Skole.

Ravnateljica Skole: mr.sc. Pana Baftiri
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roDITELE Upisi u prvi razred nase Skole

Srednjoskolsko obrazovanje za mlade ljude, ali i njihove roditelje
predstavlja novo razdoblje u njihovim Zivotima. Zahtjeva nove
prilagodbe, ispunjeno je nizom pitanja, nedoumica i koraka koje
treba savladati. Prvi korak na pocetku tog puta svakako je upis u
srednju Skolu. Kako bi roditeljima i ucenicima olakSali upise u
nasu Skolu navodimo nekoliko korisnih savjeta.

Za upis u nasu Skolu potrebna vam je propisana dokumentacija.
Na vrijeme pripremite sve potrebne dokumente:

+ RjeSenje nadleZznoga ureda drZavne uprave/Gradskoga
ureda za obrazovanje, kulturu i sport Grada Zagreba o
primjerenom obliku odgoja i obrazovanja u osnovnoj skoli

« Strucno misSljenje sluzbe za profesionalno usmjeravanje
Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanje

« SvjedodZbu osmoga razreda, presliku rodnog lista

Obvezno napravite nekoliko kopija ovih dokumenata jer ¢e vam
zatrebati na viSe mjesta.

Upisi u prvi razred za sve su ucenike elektronicki. Stoga
provjerite je li vaSe dijete dobilo sve korisnicke podatke u
osnovnoj Skoli potrebne za elektronicke upise. Na internetskoj
stranici www.upisi.hr provjerite osobne podatke svog djeteta.
Prijave za upis u nasu Skolu vrSe se putem nadleznoga ureda
drzavne uprave u Zupaniji ili Gradskoga ureda za obrazovanje,
kulturu i sport Grada Zagreba.

Nakon provedenih prijava svakako na stranici www.upisi.hr
provjerite je li vase dijete ostvarilo pravo upisa u Zeljenu Skolu.


http://www.upisi.hr
http://www.upisi.hr

Obvezno se javite u izabranu srednju Skolu na dan odreden za
upise i dostavite gore navedene dokumente te ukoliko imate
medicinsku dokumentaciju, nove nalaze i misljenja, nalaze
vjeStaCenja... Slijedite upute razrednika/razrednica u osnovnoj
Skoli i pratite rokove prijava i upisa. Zivite li izvan mjesta
Skolovanja i razmisljate o smjeStaju ucenika u dom za vrijeme
Skolovanja, raspitajte se u centrima za socijalnu skrb o
mogucnostima smjeStaja u Zagrebu. Slobodno nam se obratite
ukoliko imate bilo kakvih pitanja vezano za upise i Skolovanje u
nasoj Skoli. Najavite se i dogovorite individualni razgovor kako bi
razrijesSili vlastite nedoumice i pripremili se za upise.

Tamara Stimac, prof.def.-pedagoginja

Radi preglednosti, na sljededoj stranici prikazali smo u tablici sve
programe i aktivnosti koje se odvijaju u nasoj Skoli. Prema
individualnim potrebama i preporukama strucne sluzbe, ucenici
se mogu ukljuciti u posebne programe te brojne izvannastavne
aktivnosti.



MALA OSOBNA ISKAZNICA SKOLE

PROGRAM ZA STJECANJE NIZE

STRUCNE SPREME

POSEBNI PROGRAMI ZA
STJECANJE KOMPETENCIJA
U AKTIVNOSTIMA
SVAKODNEVNOG ZIVOTA |
RADA UZ INDIVIDUALIZIRANE
POSTUPKE

DODATNI PROGRAMI

IZVANNASTAVNE
AKTIVNOSTI

+ Pomocni autolakirer

+ Pomocni autolimar

+ Pomocnilimar

+ Pomocnibravar

+ Pomocnicvjedar

= Pomocni galanterist

+ Pomocniinstalater grijanja
i klimatizacije

+ Pomocni Knjigoveia

+ Pomocnikuhar i slastiCar

+ Pomocni konobar

+ Pomocnilicilac i
soboslikar

= Pomocni pekar

+ Pomocni stolar

+ Pomocnivodoinstalater

+ Pomocnivrtlar

= Za utenike od 14 do 17

godina

+ Fa ucenike od 17 do 21
godine

+ Program
produZenog
struénog postupka
(PSP)

= Rehabilitacijski
programi
logopedska terapip
muzikoterapija
savjetovaliste za

uéenike

Dramska druZina
Zhor

Plesna druzina
Sportska druina
Planinarska druzina
Citateljskiklub
Mladi vrtlarn
Movinarska druZina
Informatiéka grupa
Karntativna druZina
EkoloZka druzina
Miadi knjiZnicari
UZenitka zadruga
LDAR-MAR®
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RODITELJE Rije‘c’ rOdittea

"Proslo je nase prvo polugodiSte u srednjoj Skoli. Ne mogu opisati koliko
sam sretna kada promatram svoju Luciju kako s veseljem odgovorno
sprema svoje knjige prema rasporedu sati u torbu, priprema odjecu i pomno
bira Sto ce obuci taj dan. Nisam ni u najludim snovima sanjala da ce moje
dijete s poremecajem iz autisticnog spektra jednog dana upisati srednju
Skolu. Listam sad vec ispunjene biljeZnice i divim se koliko je zadataka
rijesila, koliko stranica ispisala, zalijepila listica. Vidi se da vrijedno radi i da
se trudi moZda i iznad svojih mogucnosti. Ja sam sretna jer joj je pruZena
sansa da proba savladati moZda nekad i njoj preteSke zadatke. PreteZno nas
sve iznenadi kad ih uspjesno savlada, a kad se dogodi da ne uspije ne
pravimo probleme nego pokusamo dodatno objasniti, a ako i tada ne uspije
prelazimo na nesto lakSe Sto joj pomaZe podici samopouzdanje. UZivam
kada joj vidim sretno lice jer je na PSP-u izradila narukvicu koju moZe
ponijeti kuci. Zahvalna sam jer tamo odradi domacu zadacu, ponovi gradivo
pa za nas dvije bude viSe vremena za igru, druZenje i Setnju.

Osim pisanja zadace provodi svoje vrijeme u druZenju i s uCenicima koji nisu
iz njenog razreda i ima priliku Siriti krug prijatelja u ugodnoj atmosferi i
usput razvijati mastu kreativnim izradama razlicitih proizvoda. OboZava ici
na praksu u knjigoveZnicu. Profesorice su strpljive, prijatne i spremne na
suradnju. Lucija se osjeca ugodno Sto rezultira njenom spremnoscu da
odradi svoje zadatke. Sve viSe sam uvjerena da je upis u zanimanje pomocni
knjigoveZa za nju bio pravi odabir. Njen uspjeh ovisi o profesorima,
stru¢nom timu, atmosferi u razredu i opcenito o Skoli.

Kada smo odlucili upisati Luciju u srednju Skolu, bila sam spremna na tesku
proceduru dokazivanja da ona sa svojom dijagnozom moZe uopce pratiti
nastavu. KaZem tesku proceduru jer znam Sto smo prosli prilikom upisivanja
u vrti¢, u osnovnu Skolu ili bilo kakvu aktivnost. Uvijek kad bi se pojavila s
papirima na kojima je pisala njena dijagnoza pojavili bi se problemi, a ja
sam bila preambiciozna mama koja vidi svoje dijete s mogucnostima koje
po njihovom misljenju nisu bile realne. U osnovnoj Skoli imali smo srece da
je dobila predivnu razrednicu s puno volje, Zelje, ljubavi da izvuce
maksimum Lucijinih mogucnosti. Odlucila sam s njom posjetiti ovu Skolu da



odlu¢imo je li to pravi nastavak Skolovanja za nju. Primila nas je
pedagoginja na razgovor i nasem odusevljenju nije bilo kraja. Dijagnoza,
problemi u ponasanju, socijalni status ili nacionalnost ovoj ustanovi nisu
problem. Odmah smo osjetile veliko zalaganje strucnog tima da se svakom
djetetu pruZi Sansa za obrazovanje i osposobljavanje da jednog dana budu
samostalni ljudi. Imala sam osjecaj da oni bas Zele da moje dijete ide u tu
Skolu, a kada se osjetite dobrodosli onda je uspjeh zagarantiran.

Pratio nas je joS veliki problem oko organizacije dovodenja i odvodenja u
Skolu jer Lucija nije do te mjere samostalna. Brinula sam se jer muZ i ja
radimo puno radno vrijeme i dogodilo nam se da u par sati ne znamo kuda
bi s njom. Naravno da nam je Skola izasla u susret i s tim problemom i
napravila raspored u produZzenom strucnom postupku kako bi Lucija
kvalitetno provela vrijeme, a mi kao roditelji mogli odraditi svoje obaveze.

Osim strucnog tima, vidljivo je veliko zalaganje profesora, sve manje je
nepoZeljnih ponasanja, sve vise pohvala, a i tete spremacice i kuharice uvijek
su vesele i spremne su uskociti. Lucija sve vise prica sa svojom prijateljicom
pedagoginjom Tamarom koja uvijek ima vremena i volje sasluSati je i rijesiti
njene velike probleme, poput zaboravijenih slusalica, a usput je i nagraditi
kojim bombonom.

Skola se nalazi u staroj zgradi, ali u njoj rade ljudi velikog srca. Naravno da
nije sve idealno. Uvijek se pojavi neki problem, ali kad ga imate s nekim
rijeSiti onda je sve lako. Upravo zato Sto smatram da je Skola djeci drugi
dom, da se djeca moraju osjecati ugodno i zasticeno, a primijetila sam da uz
sav trud osoblja jednostavno nedostaju financijska sredstva za jos ugodniji i
kvalitetniji rad. Zato sam se rado ukljucila u akciju ,Jedan poklon za jedan
osmijeh”. Radim u restoranu drustvene prehrane u Zagrebackoj toplani i
zamolila sam svoje kolegice da se ukljuce u akciju darivanja Skole za boZicne
blagdane. Obratila sam se i gospodi Marini Labas koja mi je objasnila da
radnici pogona TE_TO_ZAGREB svake godine odvoje od svojih primanja iznos
koji Zele i ukljuuju se u takve akcije i da Ce biti sretni jer se mogu ciljano
ukljuciti u nasu akciju. S ponosom | veseljem mogu reci da je Skola
zahvaljujuci tim ljudima bogatija za prijenosno racunalo koje je stvarno
neophodno za nasu djecu. Kolegice su skupile kod kuce sitnice za koje su



smatrale da bi mogle razveseliti nasu djecu i ja sam ih proslijedila
nastavnicama iz PSP-a koje su slagale poklone. Cijeli taj proces darivanja
zbliZio je jos viSe moju radnu okolinu. Ljudi su spremni pomoci i to ih
ispunjava, a kad vidite krajnji rezultat, osmijeh na licu nase djece, to je
bogatstvo koje ne moZete kupiti.

Ovim putem Zelim u svoje i Lucijino ime zahvaliti ljudima koji su se
odazvali ovoj akciji, a ostale roditelje potaknuti da se uvijek ukljuce u
nadolazece akcije kako bi Skolovanje naSe djece proteklo u Sto ugodnijem i
opremljenijem ambijentu. Svi zaposlenici ove Skole se trude oko nase djece
i time im pokazujemo da cijenimo njihov trud. Voljela bih da djeca vise idu
na izlete, u kazalista, kina jer nuzno je da ih Sto vise ukljucujemo u
zajednicu i da se nauce socijalno prihvatljivo ponasati. Voljela bih da se
zaposle glazbeni terapeut, medicinske sestre jer znam da postoji potreba
za tim ljudima s obzirom na to da su to ipak djeca s poteSkocama.

Ako mi roditelji ne dajemo inicijativu teSko Ce Skola sa svojim ogranicenim
sredstvima moci te nase Zelje realizirati. Zelim Vam svima uspjesnu
suradnju. Uvijek moZemo i moramo teZiti jos boljem zbog dobrobiti nase
djece i cjelokupnog drustva. JoS jednom Zelim naglasiti da sam sretna na
odabiru bas ove skole.”

Mama Marija LukeZ

Ucenica Lucija
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Sa Osvrt na rad u Skolskom odboru

Tata Jakovljevi¢ predstavnik je Vijec¢a roditelja, a ujedno i ¢lan
Skolskog odbora zadnje 4 godine. Zamolili smo ga da se osvrne na
svoj rad, iskustva i dojmove te posalje poruku roditeljima buducih
ucenika nase Skole. U nastavku slijedi njegovo pismo:

“Predstavnik sam Vijeca roditelja u Skolskom odboru 4 godine. Nisam
imao nikakvih neugodnih iskustava niti situacija, uvijek su svi prema
meni bili korektni i na tome im Zelim svima zahvaliti. Takoder,
smatram kako sam isto tako i ja bio korektan i postivao sve clanove
Vijeca, ukljucujuci i ravnateljicu gdu Baftiri, kao i sve ostale profesore i
¢lanove Vijeca.

Predstavnici roditelja imaju mogucnost predlaganja i davanja svojih
misljenja u Skolskom odboru i Vijecu roditelja. Uvijek se svako
misljenje saslusalo te su uvijek bili pridodani argumenti za ili protiv
tog misSljenja. Isto bih tako htio naglasiti da su neki od mojih
prijedloga usvojeni, narucito iz problematike prijema novih
nastavnika, profesora. Zelio bih staviti akcent na poboljSanje
sigurnosti Skole za Sto se najvise zalazem u ove 4 godine.

Moja iskustva u radu ove Skole su dobra. Tijekom ove Cetiri godine,
stekao sam iskustvo koje je jos samo dodatno obogatilo moj Zivotni
pogled na ustanove za djecu s posebnim potrebama. Rad u ovoj Skoli
zahtjeva puno truda i strpljienja, kao i znanja, cemu su djelatnici ove
ustanove na Celu s gospodom ravnateljicom dorasli te izvrsno odraduju
svoj posao. Osobno sam pet godina pratio kéerku Ivu u Skolu, ujutro do
Skole i popodne po nju nakon zavrSetka nastave. Ovu Skolu bih svakako
preporucio roditeljima djece s posebnim potrebama jer smatram kako
su svi uvjeti za izvodenje nastave zadovoljeni, ali postoji mjesta za
napredak i prosperitet.



Moj prijedlog buducem predstavniku roditelja je stalna ,borba” za
poboljSanje uvjeta na svim razinama, pocevsi od uvjeta za upis djece
u Centar za odgoj i obrazovanje, preko kvalitete izvodenja nastave, do
same zasticenosti djece koja ju pohadaju. Isto bih tako predloZio
dogradnju postojece zgrade, jasno uz sve prethodno dobivene
suglasnosti, danonocnu zastitarsku sluzbu jer je lokacija skole na vrio
nezgodnom mjestu. Takoder, treba predvidjeti moguce preseljenje
lokacije Skole, opet, sve u dogovoru s gradom Zagrebom.

Moja je preporuka mjerodavnima po mogucnosti naci novu lokaciju

sa svim potrebitim parametrima za ugodniji, bolji i prije svega
sigurniji boravak ucenika, a i nastavnickog kadra te izvodenje i Sirenje
asortimana praksi. Tu svakako ulaze i one prve mjere sigurnosti,
postavljanje sigurnosne ograde i slicno.

Na kraju se zahvaljujem na svemu i Zelim puno uspjeha svim
djelatnicima ove Skole!”

Uz srdacan pozdrav,

Zeljko Jakovljevi¢

Tata Zeljko UCenica Iva
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o Kako pripremiti dijete za Skolovanje u
strukovnom programu

Svako dijete koje se odluci za Skolovanje za strukovno zanimanje
treba znati da strukovno zanimanje zahtijeva ucenje kroz rad.
Skolovanje u strukovnom programu znaci da se mnogo vremena
provodi na prakti¢noj nastavi gdje se koriste vec steCena znanija,
ali i stjeCu nova znanja. Veliki broj djece nema razvijene radne
navike, nedostaje im upornosti, strpljivosti i nisu spremni uciti na
greSkama. Kako bi Sto bolje pripremili svoje dijete na Skolovanje
u strukovnom programu, obratite pozornost na zahtjeve koje
pred dijete/ucenika postavlja strukovno obrazovanije.

Radne navike - treba razvijati od ranog djetinjstva i traziti
od djeteta da obavlja odredene poslove u skladu sa svojom dobi
i sposobnostima (npr. bacanje smeca, postavljanje stola, briga o
ku¢nom ljubimcu itd.)

Odgovornost - svatko treba preuzeti odgovornost za svoj
rad i svoje ponaSanje, treba znati podnijeti kritiku i uciti na
svojim greSkama

Samostalnost - nauceno se treba koristiti u radu i s
vremenom stjecati sve veci stupanj samostalnosti

Prilagodljivost - savladavanje strukovnog programa
zahtijeva, kao i zivot, prilagodljivost raznim promjenama
(okolnosti, rasporeda, radnih zadataka...) na koje moramo biti
spremni i prilagodavati im se

Ustrajnost i strpljivost - svako ucenje zahtijeva
ustrajnost i strpljivost. Ne moZe se odustati na prvu gresku ili
kritiku!

VjeStine komuniciranja i suradnja - kulturna i
primjerena komunikacija i sposobnost suradnje i dogovora
klju¢na je za rad u svakom pa i strukovnom zanimanju
Zelimo Vasem djetetu puno uspjeha u daljnjem 3kolovanju i
zadovoljstva u radu u struci i zanimanju koje odabere!



- O Sluzbi pradenja tijeka socijalizacije i
RODITELJE - o ~ . ~ie .
pruzZanja podrske pri zaposljavanju

Sluzba pracenja (kraci naziv Sluzba) trudi se Sto bolje pripremiti
uenike nase Skole za aktivno traZenje i zadrzavanje nadenog
zaposlenja, jer ce veliki broj njih nakon zavrSetka Skolovanja
krenuti u potragu za poslom. Aktivno trazenje zaposlenja je Cesto
dugotrajan proces koji traZi od ucenika odredene vjestine i znanija,
snalaZljivost, samostalnost i upornost. Obzirom na sloZenost
procesa trazenja zaposlenja i odredene teSkoce kod ucenika,
vecini je potrebna pomog, savjet, dodatne upute i objasnjenja, kao
i podrska i ohrabrenje.
Sluzbi pracenja mogu se javiti uCenici koji su zavrsili Skolovanje u
na3oj Skoli, kao i njihovi roditelji ukoliko im je potrebna:
« pomoc¢ pri pronalaZzenju natjeCaja putem Interneta i
prijave putem e-maila
« pomoc pri pisanju Zivotopisa i zamolbe
« pomoc pri ostvarivanju prava na Centru za socijalnu skrb i
Zavodu za zaposljavanje
«  pomo¢ pri prikupljanju dokumentacije vazne za javljanje
na natjecaj ili ostvarivanje prava iz podrucja socijalne skrbi
ili zdravstvene zastite
« pomoc prirjeSavanju problema na radnom mjestu
« pomoc pri ukljucivanju u razne radionice i Udruge ucenika
koji nemaju sposobnosti za ukljuCivanje na otvoreno
trZiSte rada

SluZzba pracenja suraduje s velikim brojem poslodavaca (kod kojih
su nasSi ucenici na prakti¢noj nastavi) i ponekad netko od njih trazi
radnika putem SluZbe pradenja i moli preporuku.



Sluzba pracenja moze pomodi pri zapoSljavanju, ali ne moze
Vasem djetetu pronaci zaposlenje niti osigurati da ¢e bas Vase
dijete biti primljeno na radno mjesto za koje Vas Sluzba
obavijesti! Takoder, o VaSem djetetu i o poslodavcu ovisi hoce i
nadeni posao biti kratkotrajan ili ¢e VaSe dijete zadrzati taj posao
duZe vrijeme!

Obratite nam se ukoliko budete imali pitanja, trebali savjet ili
objasnjenje, ili samo budete htjeli porazgovarati o VaSem djetetu.
Zelimo Vam puno srefe u traZenju zaposlenja, pronalasku i
zadrzavanju posla na kojem ce Vase dijete biti sretno, zadovoljno
i ispunjeno!

Tamara Beric¢ Blazi¢, prof.def.
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rooey: Socijalni pedagog u Skoli

Strucni suradnik socijalni pedagog usko suraduje s pedagogom,
ali on nije pedagog, ve¢ strucni suradnik edukacijsko-
rehabilitacijskog profila. Poslovi socijalnog pedagoga zaposlenog
na radnom mijestu stru¢nog suradnika su rad s ucenicima, rad s
roditeljima, rad s uciteljima, rad s ustanovama i organizacijama
koje se bave odgojem i zaStitom djece te opci poslovi.

Rad s ulenicima obuhvaca sve sociopedagoske intervencije u
svrhu prevencije poremecaja u ponasanju, razvoja zivotnih
vjestina ucenika, otkrivanja djece u pojacanom riziku za razvoj
poremecaja u ponasanju, kao i pruzanja odgovarajuce skrbi u
Skoli ili upudivanjem na izvore pomodi izvan Skole. Rad s
roditeljima ukljucuje preventivne aktivnosti s roditeljima u cilju
pomodi i zasStite njihove djece te pomoc¢ u izboru pedagoskih
postupanja primjerenih potencijalima roditelja i djeteta.

Stoga se slobodno obratite socijalnom pedagogu ako osjetite
potrebu za podrSkom u bilo kojem segmentu svog odrastanja, a
ako ste roditelj, u odrastanju svojeg djeteta. Za zdravi razvoj
zivotnih vjesStina djeteta potrebna je dobra suradnja strucnjaka i
roditelja djece u riziku. Po¢nimo ve¢ danas!

Maja Postoglu, prof.soc.ped.
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... Poseban program za stjecanje kompetencija u
aktivnostima svakodnevnog Zivota (14.-17.8)

7 Ucenici se u ovaj program
ukljuc€uju na zahtjev roditelja po
§ zavrSetku osnovne Skole ukoliko
. nisu dobili preporuku sluzbe za
® profesionalno usmjeravanje
HZZ-a za nastavak

2 srednjoskolskog obrazovanja.

Program se provodi u odgojno-
obrazovnoj skupini kao obvezno osnovno obrazovanje koje ima
za cilj osposobiti ucenika za najjednostavnije aktivnosti
svakodnevnog Zivota i rada. Provodi se u trajanju od 25 sati
tjedno, a obuhvada sljedeca podrucja: savladavanje vjestina iz
podrucja brige o sebi, komunikacije, upoznavanja Skole i uze
okoline, socijalizacije, razvoja kreativnosti (likovne i glazbene),
radnog odgoja i tjelesnog odgoja. U radu s ucenicima koriste se
suvremeni  oblici rada te ih se ukljuCuje u
edukacijsko-rehabilitacijske  programe sukladno njihovim
potrebama.

Posebnost rada ove skupine istiCe se
kroz poticanje:

« kreativnosti, poduzetniStva i
inicijative ucenika kroz
ukljucivanje ucenika u
prodajne i donacijske izlozbe

* poucavanja o odrzivom razvoju kroz izradu uporabnih
predmeta od recikliranih materijala

« podrSke ucenicima kroz program vrsSnjacke pomoci
ucenika odgojno-obrazovne skupine (17.-21.)

Sasa Suci¢, prof.def.
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.., Poseban program za stjecanje kompetencija u
aktivnostima svakodnevnog Zivota (17.-21.8)

Posebni programi za stjecanje kompetencija u aktivnostima
svakodnevnog Zivota i rada uz individualizirane postupke
namijenjeni su polaznicima u dobiod 17.do 21. godine Zivota.

U ovaj program ukljuCuju se ucenici koji zbog svojih specifi¢nih
teSkoca nisu u mogucnosti osposobljavati se za samostalan rad.
Stjecanjem znanja, Zivotnih i radnih vjeStina polaznici se
pripremaju za samostalan zivot i aktivno ukljucivanje u Zivot
zajednice.

Program se realizira u prijepodnevnim satima, u vremenu od
8.50 sati do 13.05 ili 13.55 sati.

Polaznici borave u ugodnom, novouredenom tavanskom
prostoru u Cijem je sastavu kuhinja, dnevni boravak i radni dio.

Tempo rada, aktivnosti i metode koje se primjenjuju u
potpunosti su prilagodeni svakom polazniku, njihovim
interesima, sposobnostima i potrebama.

Maja TrakoStanec-Prdun, prof.def.
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roorEye ProduZeni strucni postupak - PSP

ProduZeni strucni postupak :zass
(PSP) je izborni program u

kojem ulenici organizirano = @&
provode svoje slobodno \\
vrijeme  prije ili nakon
nastave. PSP je idealan za |
sve ucCenike koji imaju zelju \
ili potrebu, uz pomocC i
podrsku nastavnika, napisati
svoje domacde zadace i
ponavljati nastavno gradivo kao pripremu za ispite znanja.

Takoder, preporucuje se ucenicima koji vole u ugodnoj atmosferi
svoje slobodno vrijeme provoditi na konstruktivan, poucan i
zabavan nacin - sudjelovanjem u nizu aktivnosti kao Sto su:
izrada raznih ukrasnih i uporabnih predmeta, likovno i glazbeno
izrazavanje, osmiSljavanje i izrada plakata, edukativne i
terapijske aktivnosti, drustvene i sportske igre te brojne druge
aktivnosti po izboru ucenika. PSP se sastoji od sljededih
podrucja rada: pomo¢ i podrSka u uclenju, edukacijsko
-rehabilitacijski sadrzaji, strukturirane slobodne aktivnosti,
kreativne radionice te izvannastavne aktivnosti.

Marija Fridl-Grosicky,
mag.def.
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ZA
RODITELJE

Savjeti logopedinje

Procitajte neke savjete kako mozete pomoci svojoj djeci ako imaju
poteSkoca s Citanjem i pisanjem:

Nikada nemojte od vaSeg djeteta zahtijevati da C(ita
dugacak tekst - odmah ¢e odustati, a vi Cete se ljutiti.
Tekstovi neka budu zanimljivi i kratki, do pet recenica.
Citanje treba biti nenametljivo, neka izgleda kao
neobavezno, a sadrZaj zanimljiv. Predlozite da vam
procita nesto iz novina, nesto Sto bi moglo privudi njegovu
paznju (o glumcima, pjevacima, nogometu...). Kad procita,
obvezno raspravljajte o proclitanom. Tako cete vidjeti
razumije li procitano. Koristi e biti ukoliko se to radi barem
dva puta tjedno.

Ukoliko smatrate da treba vjezbati rukopis ili pisanje,
nemojte mu zadavati da prepisuje tekstove - uvijek
diktirajte. Tako ¢e ponoviti gradivo, a vi ¢ete ga direktno
ispitati i vidjeti je li razumjelo i zapamtilo ono o ¢emu je
pisalo.

Nemojte mu naredivati da sjedi “za knjigom” sat ili dva i da
uci, jer nece biti rezultata.

Nastojte ne vikati i ne naredivati mu. To ne voli nitko,
posebno oni koji su ranjivi zbog Cestih neuspjeha.

Zapamtite! VaSe dijete ima
smetnje u ucenju koje svi zajedno
| trebamo uvazZavati i pomoci mu.

Jadranka Bizi¢, logopedinja
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roDreLE SavjetovaliSte za ucenike "NISTE SAMI"

Uz Zelju da Sto viSe ucenika naSe Skole Zivi sretno i zadovoljno,
da znaju i nauce kako zadovoljiti svoje potrebe, a da pri tome
ostanu bliski sa svojim roditeljima, profesorima i prijateljima, u
Skoli se nalazi SavjetovaliSte za ucenike , Niste sami”.

SavjetovaliSte je namijenjeno svim ucenicima kojima je
potrebna podrska i pomo¢ u rjeSavanju svakodnevnih
Zivotnih problema i poteskoca.

Savjetodavni rad s ucenicima vazno je podrucje djelovanja jer
osim obrazovne, S3Skola ima i odgojnu funkciju koja
podrazumijeva pomo¢ ucenicima u razvoju njihove osobnosti i
pozitivne slike o sebi i svijetu oko sebe. UspjeSni ucenici nase
Skole na$ su zajednicki cilj!

Voditeljica savjetovalista: Jadranka Slavujevi¢, prof.
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RoDITELE SavjetovaliSte za roditelje

Savjetovaliste za roditelje namijenjeno je kao potpora
roditeljima koji imaju neki specifican problem u odrastanju
svog djeteta, kao pomoc za svladavanje straha i tjeskobe te
unapredenje nacina suocavanja sa stresnim situacijama.

Roditeljima  kroz individualnu  savjetodavnu  potporu
omogucujemo: informiranje, uvid u vlastite roditeljske
postupke, stjecanje novih znanja i vjestina te na temelju istih
primjene ucinkovitijih postupaka prema djetetu. Naglasak je
da sudionici bolje upoznaju sebe kao roditelja te razviju
ucinkovite nacine kako se nositi s dodatnim opterecenjima
pod kojima Zive.

Tijekom svakodnevnih odgojnih postupaka, roditelji tragaju za
brojnim informacijama, a narocito onima o organiziranim
oblicima i izvorima podrske. NajviSe informacija roditelji
oCekuju vezano uz zavrSetak Skolovanja i daljnji profesionalni
razvoj djeteta. Vjetita pitanja koja roditelji postavljaju su: ,Sto
nakon srednje Skole? Kome se obratiti? Kako realizirati odredena
materijalna prava?”

Svaki roditelj ima pravo na podrSku i pomo¢, stoga vas
pozivamo na aktivniju i kvalitetniju suradnju sa Skolom, buduci
da ona nerijetko u srednjoj skoli slabi, a roditelji traze manju
podrsku.

Za sva vase upite stoji vam na
raspolaganju voditeljica savjetovalita "Nema dobre ni

mr.sc. Dana Baftiri . lo3e djece. Ima
samo obeshrabrene

ili ohrabrene djece."”
(M.E.Popkin)
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Sa Pomocnik u nastavi

Uvodenjem pomocnika u nastavi Zeli se olakSati integracija
uCenika s posebnim potrebama ili teSko¢ama u razvoju. Tako i
nasa Skola ima nekoliko pomocnika u nastavi. Procitajte intervju s
nasom pomocnicom u nastavi, Brunom Zivkovié.

Kako je zapoceo vas rad u ovoj Skoli na poslovima pomocnika u
nastavi?

Moj rad pomocnika u nastavi u ovoj Skoli zapoceo je preko
preporuke. Prijateljica me povezala s mamom ucenika kojem
pomazem. Vel pri prvom susretu ucenik me dobro prihvatio te je
od samog pocetka nasa medusobna suradnja krenula u dobrom
smjeru.

Na koji nacin vi pomaZete ucenicima?

Tijekom nastave pomazem pri rjeSavanju raznih zadataka
verbalnim navodenjem ili demonstriranjem cijelog procesa rada po
koracima, pomaganjem uz podrSku ili ohrabrenjem, kao i
odrzavanjem paZnje te poticanjem na aktivnost. Npr. prepisivanje
teksta s nastavnog listica u biljeznicu i sl. Takoder pomazem
uCeniku pri  socijalnoj interakciji s drugim ucenicima te
ukljucivanju u mikrodrustvo Skole (pomaganjem uceniku da se
prilagodi, ali i ostalim ucenicima da shvate njegov nacin
funkcioniranja). Ponekad je potrebno pomodi uceniku i u
prilagodavanju na novonastale situacije, najavama unaprijed,
upoznavanjem s necim Sto ¢e se raditi, objaSnjavanjem odredene
situacije.

Sudjelujete li u prodajnim izloZbama, odlascima u kazaliste i dr.?
Moja suradnja sa Skolom odvija i kroz mnoge izvanskolske
aktivnosti kao Sto su odlazak na kino predstave, u kazaliSte, posjete

ZooloSkom i Botanickom vrtu, te posjete muzejima i prodajnim
izloZbama.



Zbog cega je pomocnik u nastavi neophodan?

Pomocnik u nastavi je neophodan kako bi se tempo rada,
aktivnosti i metode koje se koriste u procesu nastave u
potpunosti prilagodile osobnom funkcioniranju ucenika te
njegovim sposobnostima, vjeStinama i interesima. Takoder, vazan
je i uizgradnji Sto bolje socijalne interakcije s ostalim ucenicima i
nastavnicima. Ujedno sluzi kao pomo¢ i podrska pri razvijanju
Sto veceg stupnja samostalnosti i samopuzdanja kod ucenika.

Sto biste preporucili za unapredenje g
rada ubuduce?

Za unapredenje rada pomocnika u
nastavi najvaznije je da to uvijek bude |
rad jedan na jedan, dakle jedan
pomocnik u nastavi na jednog ucenika
kojem se pomaze.

Koliko ste zadovoljni suradnjom s roditeljima?

lzuzetno sam zadovoljna suradnjom roditelja. Dobra medusobna
komunikacija je jako bitna kako bi kao pomocnik u nastavi
mogla imati Sto bolji uvid u potrebe ucenika i eventualne
poteSkoce koje mogu nastati te kako bise na vrijeme reagiralo i

pronaslo adekvatno rjeSenje.

Kakvi su vasi dojmovi o Skoli tijekom svakodnevnog sudjelovanja
u raznovrsnim aktivnostima?

Uistinu sam jako sretna Sto radim bas u ovoj Skoli kao pomo¢nik
u nastavi jer ono Sto je od velike vaznosti, pored dobre nastave i
organizacije rada u Skoli, su meduljudski odnosi. Upravo dobra
suradnja izmedu ucenika i nastavnika i izmedu nastavnika i
nastavnika je prvo Sto sam uocila kad sam pocela raditi u skoli.
Takoder, Skola zraci jednom dobrom atmosferom medusobnog
prihvacanja i pomaganja Sto bi svaki zaposlenik pozelio.
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ot Skolska kuhinja

Jedina smo srednja Skola koja u svome sastavu ima Skolsku
kuhinju. U kuhinji se svakodnevno priprema oko stotinjak obroka.
S obzirom da dio ucenika stanuje u udaljenim mjestima ili su cijeli
dan u Skoli, na PSP-u i nastavi, ve¢ina njih ukljuCuje se u
organizirane oblike prehrane. Vazno je napomenuti da je Skolska
prehrana subvencionirana od strane Gradskog ureda za
obrazovanje, kulturu i sport s 50% iznosa, dok ostatak placaju

roditelji.

Procitajte intervju s naSom kuharicom, gdom Purdicom Vlk.
Koliko dugo radite u ovoj Skoli?

Vec viSe od 22 godine.

Koliko djece se svakodnevno u kuhinji hrani?

Dnevno pripremamo stotinjak obroka: gablec, uZinu i rucak.
Kakve prehrambene navike imaju ucenici?

Primijetila sam kako neka djeca ne jedu svu hranu, sto je ponekad
povezano s njihovim prehrambenim navikama kod kuce. Djeca
koja kod kuce sve jedu i u Skoli rado sve pojedu, bez iznimke.

Jesu li djeca izbirljiva?

Ne, nisu. U Skolskoj kuhinji se svi ucenici ne hrane, pa neki
ponekad dolaze zamoliti kruh i ja im dajem.

Ostaje li puno nepojedene, a pripremljene hrane?

Ne, ne ostaje. Primijetila sam da se ucenici medusobno
dogovaraju o tome tko ¢e pojesti obrok ucenika koji je izostao iz
Skole. Ja to pozdravljam jer volim da se sve pojede.



Sto ucenici najvise vole jesti?
Najvise vole svu hranu pripremlienu od mljevenog mesa:

bolonjez, kosani odrezak, ¢cufte i sarmu. Takoder vole jesti grah i
mahune.

U Skoli ste i radni instruktor za ucenike koji se Skoluju u
zanimanju pomocni kuhar i slasticar. Jeste li zadovoljni
angazmanom ucenika?

Ne, nisam zadovoljna. UCenici puno izostaju, a primijetila sam
da nemaju dovoljno razvijene radne navike. Roditeljima bih
porucila da viSe vode racuna o redovitosti i radnim navikama
ucenika na praksi.
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roneus Intervju s radnim instruktorom

U nastavku procitajte joS jedan intervju, s radnim instruktorom
nasih ucenika Nikolom Rickoviéem (KVIL-Zavrsni gradevinski
radovi). Pitali smo gosp. Nikolu o njegovim iskustvima s
ucenicima i suradnji s nasom skolom, a ovo su njegovi odgovori:

Koliko godina suradujete s naSom Skolom?

S vasom Skolom suradujemo neprekidno od 1979. godine od
kada je moj otac Josip Rickovi¢ otvorio obrt. Ja sam zaposlen u
obrtu od 1994. godine. Majstorske ispite polozio sam 2001.
godine te od tada preuzimam kompletnu brigu o naucnicima.
2015. godine moj otac odlazi u mirovinu te ja preuzimam
kompletno poslovanje obrta.

Jeste li zadovoljni suradnjom?

Dosadasnjom suradnjom smo izuzetno zadovoljni. Komunikacija
sa Skolom je na nivou te do sada nije bilo nikakvih problema.

Sto ucenici rade u Vasoj radionici?

Mi izuCavamo ucenike za zanimanje pomoc¢ni vodoinstalater,
vodoinstalater, limar, krovopokrivac i izolater. Ucenici iz vaSe
Skole pohadaju praksu za zanimanje pomoc¢ni vodoinstalater te
u sklopu tog programa odraduju odredene zadatke. U prvoj
godini naukovanja ucenike se upoznaje s materijalima, alatima i
fazama izrade odredenih radnji. Takoder im se skrece pozornost
na odrzavanje Cisto¢e radnog mijesta, strojeva i alata. Prilikom
odlaska na gradiliSte upoznaje ih se sa sredstvima zastite na
radu, kulturi ophodenja sa strankama i drugim osobama koje se
susrecu prilikom izvodenja radova.



U kasnijim godinama naukovanja potiCe ih se na samostalno
izvodenje manje sloZzenih radnji, postupno ih se uvodi u
koriStenje suvremenijih materijala i alata, a sve ovisi o interesu i
mogucnostima pojedinog naucnika. Cilj nam je prenijeti Sto
viSe znanja i vjeStina na naucnike kako bi se Sto lakSe snasli u
buducnosti.

Kakvo je Vase iskustvo s nasim ucenicima?

Iskustva s naucnicima iz vaSe Skole su uglavhom pozitivna.
Nekoliko nau¢nika smo nakon zavrSetka sSkolovanja i zaposlili u
obrtu. Trudimo se poticati svakog naucnika da stekne barem
neke osnovne vjestine iz struke. U vecini slucajeva uspijemo u
tome.

Hoce li i ubuduée nasi ucenici pohadati prakticnu nastavu kod
Vas?

Spremni smo nastaviti suradnju s vasom Skolom te u okviru
nasSih kapaciteta primati ucenike na pohadanje prakticne
nastave.



Sto kaZu ostali radni instruktori?

STOLARIJA MRAZ

“Dugogodisnje iskustvo i
suradnja sa skolom dovela nas
Je do toga da ucenicima pruzamo
dodatnu podrsku u radu, ali i da
od njih ocekujemo

trud i napredak.”

UCENICKI DOM
DORA PEJACEVIC
“Ucenicima pristupam s
osmijehom, veseljem,
dosljednoscu i upornoscu.
Rezultate postizemo
zajednickim, timskim radom
skole i radnih instruktora.”

DOM ZA STARIJE |
NEMOCNE
SANATORIf CORLUKA

“Ucenike poticemo da sto
vise nauce o svojoj struci, ali ih
i osposobljavamo za
samostalan zZivot.”

DOM ZA STARIJE |
NEMOCNE TRESNJEVKA
“Netko je jednom rekao : Niti
jedan uéitelj nas
ne moZzZe nauciti
ni¢emu novom,
on nas mozZe samo podsjetiti
na ono sto oduvijek znamo.”
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roneus Knjiznica

Knjiznice su oduvijek bile ¢uvari znanja i informacija. Skolska
knjiznica je kljuno mjesto suradnje u suvremenoj skoli te
centralno mjesto koje potice na druzenje s knjigom, kvalitetno
provodenje slobodnog vremena i izvodenje nastave
multimedijalnim pristupom. Svojim raznolikim i dinamicnim
radom poti¢u se Citalacke navike svakog ucenika, promice se
kreativnost, timski rad i nove metode ucenja. Sve to doprinosi

kvaliteti rada naSe Skole u cjelini.

Zeljka Vidovi¢, knjiznicarka

OBRADA LEKTIRE




vODIC
ZA

roDITELE ZavrSna rije€ i poziv na suradnju

Bududi da vi kao roditelj i mi kao obrazovna ustanova imamo
zajednicki cilj, pozivamo Vas na suradnju i aktivno
sudjelovanje u svim odgojno-obrazovnim aktivnostima. Sve
prijedloge u svrhu razvijanja pozitivne suradnje mozZete
uputiti razredniku svog djeteta, pedagoskoj sluzbi ili na
sluzbenoj web stranici Skole.






www.ss-centar-odgoj i obrazovanje-zg.skole.hr



