OPIS ZANIMANJA:
POMOCNI KONOBAR

1. Kratak opis: Pomoc¢ni konobar dio je tima
osoblja ugostiteljske kuhinje, restoranai sl.

2. Potrebno obrazovanje: Ucenik se moze
upisati u program obrazovanja za
pomoc¢nog konobara nakon zavrSene
osnovne Skole, a program traje tri godine
nakon kojih u¢enik stjece nizu stru¢nu
spremu i naziv pomoc¢ni pekar.

3. Opis poslova: Pomoc¢ni konobar obavlja
slijedece poslove:

e postavljanje i raspremanje stola

e odlaganje Cistog i prljavog posuda na
kolica

e rucno ili strojno pranje ¢asa, Salica i
posuda, poliranje i pospremanije

e pomaganje konobarima pri
posluzivanju gosta

e dijeljenje obroka za van i podjela
obroka po sobama (npr. domovi
umirovljenika)

e priprema toplih i hladnih napitaka

4. Znanja, vjestine i potrebne osobine:

Kroz teoretsku nastavu ucenik bi usvajao
teoretska znanja potrebna za zanimanje
pomocni konobar (vidi program rada za
nastavni predmet tehnologija zanimanja), a
kroz prakti€nu nastavu u€enik bi razvijao radne
navike, komunikacijske sposobnosti, toleranciju
prema suradnicima te stjecao navike Cuvanja
sredstava za rad i radne okoline. Spremnost na
suradnju i odgovornost prema radu osobine su
potrebne za rad u ovom zanimaniju.

5. Uvjeti rada:

Poslovi pomoc¢nog konobara obavljaju se u
zatvorenom prostoru pri danjem, ali i umjetnom
svijetlu. Vazno je osigurati pritjecanje svjezeg
zraka u radne prostore, odmore i vrijeme za
predah i obrok. Posao se obavlja isklju¢ivo u
stoje¢em polozaju uz esta saginjanja i mnogo
kretanja (hodanja). Posao zahtijeva tjelesnu
izdrzljivost, razvijenu grubu i finu motoriku,
koordinaciju ruka-oko, spremnost na suradnju i
rad prema uputama, urednost, odgovornost
prema radu.

6. Zdravstvene kontraindikacije za
zanimanje:

Kontraindikacije za zanimanje su slaba tjelesna
konstitucija i osje¢aj za ravotezu, bolesti i
ostecenja kraljeznice, nogu i /ili ruku, slabije
razvijena gruba i fina motorika, slabo razvijene
higijenske navike, nepremnost na suradnju i
rad po uputama.

7. Mogucénosti zaposljavanja:

Pomoc¢ni konobar moze se zaposliti u svakoj
tvrtki  koja ima kuhinjski blok, restoranu,
domovima umirovljenika, u¢eni¢kim domovima,
kaficima. Prilikom zapoSljavanja treba voditi
ratuna o komunikacijskim sposobnostima
uenika koje za ovo zanimanje nisu bitne,ali
mogu utjecati na izbor radnog mjesta i
uspjesnost u radu na navedenom mjestu.

8. Srodna zanimanja:

Srodno zanimanje je pomocni kuhar i slasti¢ar,
pomocéna spremacica.



